Dati e cifre

Aggiornamento con i dati del 2024 e variazione rispetto al 2023

Tema Unita 2022 2023 2024 VEIEE]
rispetto
al 2023 in %

Dipendenti (AT)

Totale dipendenti Numero 1367 1199 1164 -29
Donne Numero 456 377 352 -6,6
Uomini Numero oM 822 812 -1,2

Dipendenti per fascia di eta

<30 anni Numero 348 268 230 -14

30 - 39 anni Numero 332 266 262 -1,5

40 - 49 anni Numero 327 316 308 -2,5

>50 anni Numero 360 349 364 4,3

Anzianita di servizio

<5anni Anni 535 418 391 -6,5

<15 anni Anni 417 375 351 -6,4

>15anni Anni 415 406 4Lo2 39

Categoria di dipendenti

Totale apprendisti Numero 75 75 73 -3
Donne Numero 21 23 20 -13
Uomini Numero 54 52 53 19

Lavoratori Numero 635 529 467 -1,7

Impiegati Numero 657 595 623 4,7

Team leader Numero 65 69 75 8,7

Caposettore Numero 16 16 15 -6

Totale responsabili di divisione Numero 4 4 7 75
Donne Numero 3 2 1 -50
Uomini Numero 1 2 6 200

Management Numero 2 1 1 0

Part time e congedo parentale

Dipendenti in congedo parentale Numero 26 23 129 460,9
Donne Numero 21 20 87 335
Uomini Numero 5 3 2 -33

"Mese del papa” Numero 7 4 9 125

Lavoro a tempo parziale post maternita Numero 44 37 35 =54

Pensionamento parziale Numero 40 16 21 31




Dati e cifre

Aggiornamento con i dati del 2024 e variazione rispetto al 2023

Tema Unita 2022 2023 2024 Variazione
rispetto

al 2023 in %

Congedi per malattia’

Totale (incl. infortuni) Ore 130.718 124.928 138.020 10,5
Media per dipendente Ore 15 16 19 2,5
causati da infortuni sul lavoro Ore 3.095 4.496 3142 -30/1
Infortuni sul lavoro? Numero 49 26 28 77

Formazione e perfezionamento

Totale (incl. scuola professionale)? Ore 33.630 35.074 35.683 17
Media per dipendente Ore 96 82 84 17
Diplomi di apprendistato Numero 22 19 16 -15,8
Ambiente

Efficienza del materiale

Rifiuti/Peso prodotto t/t 0,48 0,51 0,53 39

Efficienza degliimballaggi

Imballaggi/Peso prodotto t/t 0,09 0,07 0,07 0
Efficienza energetica
Energia/Peso prodotto kWh/ t 2144 2.5M 2067 17,7
di cui energia elettrica kWh/ t 1.601 1.808 1591 -12
di cui energia termica kWh/ t 543 703 476 -32,3
Legenda:

Nota: un anno di riferimento corrisponde a un anno solare. | dati si riferiscono esclusivamente alle filiali austriache.

'l dati nonincludono i lavoratori temporanei, nel capitolo “Salute e sicurezza” sono contenute spiegazioni sugli indicatori
chiave relativi ai giorni di congedo per malattia e infortuni sul lavoro

2sono compresi tutti gli infortuni del Gruppo MACO (senza infortuni in itinere)

* ono comprese solo le ore che rientrano nell'orario dilavoro



